TERMO ADITIVO DE COVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

(2014/2015)

Termo Aditivo a Conven¢io Coletiva de Trabalho que entre si
firmam pela Categoria Econdmica o Sindicato Intermunicipal das
Industrias de Cerimica para Constru¢io e Olaria do Estado da
Bahia - SINDICER-BA, neste ato representado pelo seu Presidente, e,
pela Categoria Profissional, SINDICATO DOS TRABALHADORES
NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO E DA MADEIRA DO
ESTADO DA BAHIA- SINTRACOM-BA, CNPJ: 15.245.178/0001-70
neste ato representado pelo seu presidente.

CLAUSULA 12 - VIGENCIA E DATA BASE:

As partes fixam que a vigéncia deste aditivo a presente Convencgdo Coletiva de Trabalho hoje
vigente compreende o periodo de 1° de Fevereiro de 2014 a 312 de Janeiro de 2015.

CLAUSULA 22 - ABRANGENCIA:
A presente Convengdao Coletiva de Trabalho abrangera as categorias dos empregados e das

industrias de Ceramicas para Construgdo e Olaria, na amplitude da representacdo dos Sindicatos
que a firmam.

Paragrafo Unico: Nos termos do pardgrafo 12, da Clausula 12 da Convencéo Coletiva de Trabalho
firmada entre o presente tais representa¢des sindicais, com periodo de vigéncia entre 1° de
fevereiro de 2013 a 31 de janeiro de 2015, adita-se a norma coletiva em questdo para dispor que

no periodo de vigéncia acima indicado, as seguintes Clausulas passardo a viger com a seguinte
redacdo:

Saldrios, Reajustes, Pagamento e Piso Salarial:

CLAUSULA 32 - SALARIO NORMATIVO

A partir de 01/02/2014 a categoria profissional dos trabalhadores nas indUstrias de cerdmica para
construcdo e olaria tera os seguintes pisos salariais, em relacdo a funcdo exercida.

Categoria Valor

Motorista e operador de pa carregadeira RS 845,96
Enfornador, desenfornador e arrumador RS 845,96
Mecanico, eletricista e soldador RS 836,97
Operador de forno e operador de maromba RS 799,77
Foguista, carpinteiro e pedreiro RS 777,95
Auxiliar de escritério e porteiro RS 777,95

Ajudante de produgdo e ajudante de servj RS 770,25




Paragrafo 12 - Durante o periodo do contrato de experiéncia, que ndo podera ultrapassar a 90
(noventa) dias, o salario normativo para ajudantes em geral, serventes, vigias, continuos e
assemelhados sera o equivalente ao salario minimo vigente e, de livre acordo para os demais
trabalhadores.

Paragrafo 22 - As diferencas retroativas até a data da assinatura deste instrumento, decorrentes
do reajuste sofrido pelos pisos normativos acima declinados em relagdo aqueles vigentes em
31/01/2014, poderdo ser pagas até o momento do pagamento do saldrio de maio de 2014, sendo
admitido o seu pagamento sob a forma parcelada, a critério do empregador.

Reajustes/Correcdes Salariais:

CLAUSULA 42 - REAJUSTE SALARIAL

Em 01 de fevereiro de 2014, as industrias de ceramica para construgdo e olaria no ambito de
abrangéncia representativa dos Sindicatos que ora firmam este termo aditivo, concederdo aos
empregados integrantes da categoria profissional um reajuste salarial de 7,5 % (Sete virgula cinco
por cento) sobre o saldrio vigente em 01 de fevereiro de 2013 para as empresas em geral da
categoria, ressalvadas da aplicagdo deste indice apenas as empresas da chamada “linha branca”,
assim entendidas aquelas que se dediquem a atividade ceramica de fabricacdo de pisos e
revestimentos, as quais praticaram um reajuste salarial de 8 % (oito por cento) sobre o salario
vigente em 01 de fevereiro de 2013.

Paragrafo 12 - Pela aplicagdo dos percentuais de recomposicao salarial previstos no “caput”, as
empresas tém como cumpridas as exigéncias previstas na legislagdo vigente.

Paragrafo 22 - Na aplicagdo do percentual previsto no "caput", serdo compensados todos os
reajustes, aumentos, abonos e antecipagGes, compulsorios e espontadneos, concedidos no periodo
de 01 de fevereiro de 2013 até a data de aplicagdo dos reajustes previstos nesta clausula, exceto
os aumentos ou reajustes decorrentes de promocdo, término de aprendizagem ou experiéncia,

equiparacao salarial, recomposicdo ou alterac¢do de saldrio resultante de majoragdo da jornada de
trabalho.

Paragrafo 32 - Para os empregados admitidos apds 01 de fevereiro de 2013, o reajustamento

previsto no "caput” sera proporcional ac nimero de meses de trabalho, considerado como més a
fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo 42 - As diferencgas retroativas até a data da assinatura deste instrumento, decorrentes
do reajuste salarial acima declinado, poderdo ser pagas até o momento do pagamento do saldrio
de maio de 2014, sendo admitido o seu pagamento sob a forma parcelada, a critério do
empregador.

Abono de Tempo de Servicos:

CLAUSULA 92 - ANUENIO:

Fica garantido ao empregado, durante a vigéncia desta convencio, a titulo de anuénio, o direito
de receber mensalmente, a partir de 01 de fevereiro de 2014, o valor de RS 12,30 (Doze reais e
trinta centavos), por cada ano de servigo prestado g0 mesmo empregador.




Paragrafo Unico - As diferencas retroativas até a data da assinatura deste instrumento,
decorrentes do reajuste acima declinado, poderdo ser pagas até o momento do pagamento do
salario de maio de 2014, sendo admitido o seu pagamento sob a forma parcelada, a critério do
empregador.

Outras Disposicoes:

CLAUSULA 32 - VIGENCIA DESTE ADITIVO E PRORROGAGAO:
O presente aditivo a Convencdo vigorard, nos termos da Cldusula 12, no periodo compreendido
entre 1° de fevereiro de 2014 a 31 de janeiro de 2015, ficando prorrogadas todas as suas clausulas
caso ndo seja formalizado novo instrumento até 01/02/2015.

CLAUSULA 42 — DOS DEMAIS TERMOS DA NORMA COLETIVA VIGENTE ENTRE 2013/2015:

No mais, também termos do paragrafo 12, da Clausula 12 da Convencdo Coletiva de Trabalho
firmada entre o presente tais representacdes sindicais, com periodo de vigéncia entre 1° de
fevereiro de 2013 a 31 de janeiro de 2015, ficam mantidos todos os demais dispositivos nela
estipulados, os quais ndo sofrerdo qualquer alteragdo, modificagdo ou acréscimo, nem tampouco a
inclusdo de qualquer nova disposi¢do no curso do seu periodo de vigéncia.

E, por estarem justas e acertadas, assinam as partes convenientes o presente instrumento, em
trés vias de igual teor e forma, para que produzam os juridicos e legais efeitos, comprometendo-se
a promover o depdsito de que trata o Artigo 614 da Consolidacdo das Leis do Trabalho. Fica
valendo todas as clausulas da CCT vigente.

Salvador, 10 de Abril de 2014.
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Presidente

Sindicato Intermunicipal das Industrias de Cerdmica para Construgio e Olaria do Estado da Bahia
- SINDICER-BA
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Presidente

Sindicato dos Trabalhadores na Industria da Construcio e da Madeira do Estado da Bahia -
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